
Круглый стол на тему: «Профессиональная ориентация учащихся, как комплексная
система личностного развития и кадрового обеспечения экономики Миасса».

       21 мая в конференц-зале Управления образования города  по инициативе Общественной
палаты Миасского городского округа состоялся Круглый стол на тему: «Профессиональная
ориентация  учащихся,  как  комплексная  система  личностного  развития  и  кадрового
обеспечения  экономики  Миасса».  В  заседании  приняли  участие  работники  Управления
образования, руководители и представители колледжей и филиалов ВУЗов, осуществляющие
образовательную  деятельность  в  Миассе,  руководитель  кадровой  службы  ГРЦ  имени
Академика  В.П.  Макеева,  директор  Центра  занятости  Миасса,  руководитель  Торгово-
промышленной палаты города, члены Общественной палаты. 
          В результате заслушивания докладов и сообщения итогов опроса выпускников 9х и 11х
классов о дальнейших намерениях получения ими профессий, разгорелась горячая дискуссия о
месте  и  роли  учебных  заведений,  работодателей,  руководства  города  в  сфере
профессиональной ориентации  учащихся,  молодёжи и  населения  в  целом.  Все  сошлись  во
мнении:  ответ  на  вопрос  «Что  необходимо  предпринять,  чтобы  молодые  специалисты,
выпускники школ возвращались,  получив профессии,  в родной город?» нужно искать всем
вместе, включая руководство города и работодателей. 
          Руководитель Торгово-Промышленной Палаты Миасса Елена Сюткина предложила
продолжить разговор с участием представителей промышленных предприятий и бизнеса на
площадке ТПП.
          От работников службы персонала  Государственного ракетного центра,  имеющих
положительный опыт в работе с выпускниками школ и ВУЗов, поступили предложения: 
 1.  Запустить  городской  проект  по  профориентации  и  самоопределению  обучающихся
образовательных учреждений МГО, определить источник финансирования и ответственного
представителя.
2. Создать единый информационный портал по профориентации или страницы на городском
портале для школьников и студентов (ссылки на сайты предприятий, атлас профессий, карта
предприятий и учебных заведений, связь специальностей  профессий и пр.),  обеспечив его
постоянное сопровождение. 
3. Разработать единую методологию для школ по проведению профориентационной работы.
          Обсуждение показало важность и актуальность темы. Продолжение работы Круглого
стола следует…

                            

                          


